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UNIMALNEWS | L hokseumawe — Himpunan Mahasiswa [Imu Komunikas (HIMAKO) Universitas
Malikussaleh menggelar Pelatihan Dasar Organisasi (PDO) 2025 bertema “ Melangkah dengan Jiwa
Kepemimpinan, Bergerak untuk Perubahan, Bertahan demi Keberlanjutan” di Aula FISIP Kampus Bukit Indah,
L hokseumawe, Selasa (7/10/2025).

Kegiatan ini bertujuan untuk menanamkan rasa tanggung jawab, jiwa kepemimpinan, dan semangat kol aboratif
kepada para pengurus HIMAK O agar mampu menjalankan roda organisasi secara profesional dan berkelanjutan.

Pelatihan menghadirkan tiga narasumber, yaitu Harinawati M.A., selaku Ketua Program Studi 1lmu
Komunikasi; Dr. Taufik Abdullah M.A., selaku Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan dan Alumni FISIP
Unimal; serta Daffa Aqilla, perwakilan dari pengurus demisioner HIMAKO.

Dalam penyampaiannya, Harinawati mengulas perjalanan sgjarah berdirinya HIMAKO yang berawal dari
keresahan mahasiswa Ilmu Komunikasi karena belum memiliki wadah berhimpun. la menegaskan pentingnya
organisasi mahasiswa sebagal ruang aktualisasi diri dan pembelgjaran di luar kelas.

Sementaraitu, Dr. Taufik Abdullah membawakan materi bertema * Manajemen Pembinaan Organisasi
Kemahasiswaan dan Alumni”. la menekankan bahwa organisasi memiliki peran penting dalam membentuk
karakter, tanggung jawab, dan kemampuan berpikir strategis mahasiswa.

“Organisasi bukan tuntutan, tetapi wadah bagi kita untuk mengaktualisasikan diri dan mengasah potensi. Di
dalamnya, kita belgjar memimpin, bekerja sama, dan beradaptasi,” ujarnya.

Pemateri terakhir, Daffa Aqilla, menyoroti pentingnya memahami karakter kepemimpinan diri sebelum
memimpin orang lain. la menjelaskan bahwa setiap individu memiliki gaya kepemimpinan yang unik dan perlu
diasah melalui pengalaman organisasi.

“Pemimpin sgjati berawal dari kemampuan memimpin diri sendiri—dengan keyakinan, kedewasaan berpikir,
dan kesadaran akan potensi yang dimiliki,” jelas Daffa.

Setelah pemaparan materi, kegiatan dilanjutkan dengan sesi diskusi interaktif yang berlangsung hangat. Para
peserta tampak antusias mengajukan pertanyaan dan berdial og langsung dengan para pemateri mengenal
dinamika organisasi dan kepemimpinan di lingkungan mahasiswa.

Acaraditutup dengan sesi foto bersama yang menjadi simbol kebersamaan dan semangat baru bagi pengurus
HIMAKO periode 2025.[]
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